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Sobre A Empresa

A HOPE CAPITAL PARTNERS S.A é uma
agência moçambicana especializada em
Consultoria de Recursos Humanos,
Recrutamento Nacional e Internacional de
Mão de Obra e Gestão de Folha de
Pagamento (Payroll). Com um compromisso
firme com a excelência, a HOPE atua como
uma ponte entre a mão de obra qualificada
africana e as necessidades crescentes de
diversos mercados nacional e internacionais,
especialmente na Europa e no Médio Oriente

Mercado
Com um forte foco no recrutamento
internacional de mão de obra, a Hope Capital
Partners SA responde à crescente demanda
por trabalhadores confiáveis e qualificados
em regiões como Alemanha, Luxemburgo,
Portugal, Canadá, Emirados Árabes Unidos e
Finlândia.

Nossa Missão

A nossa missão é contribuir para a
mobilidade internacional de talentos
africanos, promovendo o
desenvolvimento profissional dos
trabalhadores e o crescimento
sustentável das empresas parceiras.



O que fazemos?

Proposta de Valor: A Hope Capital Partners
SA destaca-se pela sua capacidade de
conectar talentos da África do Sul,
Zimbábue e Moçambique com
oportunidades globais. A empresa está
comprometida em oferecer um processo
de recrutamento eficiente e completo,
desde a captação de candidatos até a sua
colocação final.

Nossos Serviços:

01
Recrutamento Internacional de Mão de Obra:
Selecionamos e preparamos trabalhadores moçambicanos e
africanos para atuar em países como Alemanha, Luxemburgo,
Portugal, Canadá, Finlândia e Emirados Árabes Unidos, entre
outros.

02
Provisão Temporária de Mão de Obra na Diáspora:
Oferecemos soluções flexíveis de mão de obra para atender à
demanda temporária de empresas internacionais em diversos
setores industriais.

03
Consultoria de Recursos Humanos:
Apoiamos empresas com estratégias de RH, avaliações de
desempenho, estruturação de equipes e implementação de
melhores práticas organizacionais.



Gestão de
Talentos

A Gestão de Talentos é um serviço essencial
prestado pela Hope Capital Partners, cujo
principal objetivo é identificar, atrair, desenvolver
e reter os melhores profissionais dentro da
organização. Esse processo estratégico visa
alinhar as competências dos colaboradores com
os objetivos da empresa, promovendo o
crescimento sustentável e o aumento da
competitividade no mercado.

No contexto da Hope Capital Partners SA, a Gestão de Talentos
envolve:

Mapeamento de competências: Identificação dos talentos existentes e
das lacunas de habilidades na empresa.
Desenvolvimento de planos de carreira: Criação de trajetórias
profissionais que motivem e incentivem os colaboradores a crescerem
dentro da organização.
Programas de capacitação e treinamento: Formação contínua para
aprimorar habilidades técnicas e comportamentais.
Avaliação de desempenho: Monitoramento do progresso dos
colaboradores com base em metas e indicadores de performance.
Planejamento de sucessão: Preparação de profissionais para assumirem
posições-chave no futuro.

Ao implementar uma gestão de talentos eficaz, a Hope Capital Partners SA
garante que seus clientes tenham acesso a uma força de trabalho
altamente qualificada, motivada e preparada para enfrentar os desafios do
mercado global.

Contrate
Caráter. Treine
Habilidades.



Gestão de Folha de
Pagamento (Payroll)

A Gestão de Folha de Pagamento, também
conhecida como Payroll, é um serviço essencial
para garantir que os colaboradores de uma
empresa recebam seus salários e benefícios de
forma correta, pontual e dentro das exigências
legais. A Hope Capital Partners SA oferece esse
serviço com precisão, sigilo e total conformidade
com as leis trabalhistas locais e internacionais.

Esse serviço é ideal para empresas que desejam reduzir riscos operacionais, otimizar
recursos internos e garantir que todos os processos relacionados ao pagamento de
funcionários sejam realizados com excelência.

O que está incluído na Gestão de Payroll da Hope Capital Partners SA:
Processamento mensal de salários e vencimentos
Cálculo de impostos e contribuições sociais (INSS, IRPS, Segurança Social, etc.)
Emissão de recibos de vencimento e relatórios financeiros
Gestão de benefícios (subsídios, horas extras, prémios, seguros, entre outros)
Pagamentos eletrônicos aos colaboradores e instituições governamentais
Gestão de férias, ausências e licenças
Cumprimento das obrigações fiscais e trabalhistas
Suporte em auditorias e fiscalizações
Confidencialidade e segurança dos dados

Vantagens para sua empresa:
Redução de riscos legais e fiscais
Maior precisão nos pagamentos
Confiança e satisfação dos colaboradores
Economia de tempo e recursos internos
Foco no crescimento e gestão estratégica do negócio

A Hope Capital Partners SA utiliza sistemas modernos de gestão e conta com uma equipa
experiente em legislação trabalhista e fiscal, garantindo que o seu negócio esteja sempre
em conformidade com a lei — seja operando em Moçambique, África do Sul, Europa ou
outros mercados onde atuamos.

Contrate
Caráter. Treine
Habilidades.



Compliance em Saúde e
Segurança no Trabalho

O serviço de Compliance em Saúde e
Segurança no Trabalho oferecido pela Hope
Capital Partners SA tem como principal
objetivo garantir que as empresas estejam em
total conformidade com as normas legais,
regulatórias e boas práticas relacionadas à
proteção da saúde e segurança dos seus
colaboradores no ambiente de trabalho.

Trata-se de um serviço estratégico e preventivo, que visa reduzir riscos operacionais, evitar
penalidades legais e promover uma cultura organizacional baseada no cuidado com o
bem-estar físico e mental dos trabalhadores.

O que oferecemos no serviço de Compliance em SST:
Avaliação e diagnóstico do ambiente de trabalho quanto aos riscos ocupacionais
Implementação de políticas e procedimentos de Saúde e Segurança
Treinamentos obrigatórios e personalizados para colaboradores e gestores
Elaboração e atualização de documentos legais (como PGR, LTCAT, Fichas de EPI, etc.)
Apoio na certificação conforme normas nacionais e internacionais (como ISO 45001)
Monitoramento contínuo e auditorias internas
Gestão de acidentes de trabalho e medidas corretivas
Relatórios de conformidade e suporte em fiscalizações

Benefícios para sua empresa:
Conformidade com as legislações locais e internacionais
Prevenção de acidentes e doenças ocupacionais
Redução de custos com afastamentos e passivos trabalhistas
Melhoria do clima organizacional e produtividade
Fortalecimento da imagem da empresa como empregadora responsável
Acesso facilitado a contratos com grandes clientes e projetos internacionais

A Hope Capital Partners SA atua como parceira das empresas na criação de ambientes de
trabalho mais seguros, saudáveis e produtivos — assegurando que a força de trabalho seja
valorizada e protegida com os mais altos padrões de segurança.

Contrate
Caráter. Treine
Habilidades.



Compliance e Auditoria
de Recursos Humanos

O serviço de Compliance e Auditoria de RH
oferecido pela Hope Capital Partners SA tem
como finalidade assegurar que todas as
práticas e processos de gestão de pessoas
estejam alinhados com a legislação trabalhista
vigente, normas regulatórias, políticas internas e
padrões éticos da empresa.

Trata-se de uma ferramenta essencial para empresas que buscam minimizar riscos legais
e reputacionais, aumentar a transparência das operações de RH e promover uma gestão
responsável e eficiente do capital humano.

Nossos serviços de Compliance e Auditoria de RH incluem:
Revisão dos processos de contratação, admissão e demissão de colaboradores
Verificação de conformidade com leis trabalhistas, convenções coletivas e normas de
segurança
Análise de contratos de trabalho, benefícios, jornadas e folhas de pagamento
Avaliação das práticas de gestão de desempenho, promoção e remuneração
Identificação de riscos trabalhistas, passivos ocultos e não conformidades
Implementação de códigos de conduta e políticas internas de ética e compliance
Treinamentos e capacitações sobre boas práticas e obrigações legais em RH
Emissão de relatórios detalhados com recomendações corretivas e preventivas.

Benefícios para sua empresa:
Redução de riscos jurídicos e de passivos trabalhistas
Fortalecimento da governança corporativa e da cultura ética
Melhoria dos processos internos e da tomada de decisões estratégicas
Maior transparência e confiança nas relações com colaboradores e stakeholders
Preparação para auditorias externas, certificações e processos de fusão ou expansão

Com uma equipe experiente e atualizada, a Hope Capital Partners SA ajuda sua empresa a
transformar o departamento de RH em um setor ainda mais estratégico, seguro e alinhado
com os objetivos organizacionais.

Contrate
Caráter. Treine
Habilidades.



Análise e Diagnóstico
Organizacional

O serviço de Análise e Diagnóstico Organizacional
da Hope Capital Partners SA tem como objetivo
identificar os pontos fortes, as fragilidades, as
oportunidades e as ameaças que impactam o
desempenho de uma organização. Por meio de uma
avaliação profunda dos processos, da estrutura, das
pessoas e da cultura corporativa, oferecemos uma
visão clara e estratégica sobre o funcionamento
interno da empresa.

Nosso diagnóstico é baseado em metodologias consolidadas e em dados reais,
coletados por meio de entrevistas, questionários, observações diretas e análise
documental. A partir disso, elaboramos um plano de ação personalizado para
promover melhorias contínuas e resultados sustentáveis.

O que avaliamos:
Estrutura organizacional e processos internos
Clima organizacional e cultura empresarial
Comunicação interna e fluxos de informação
Práticas de liderança e gestão de pessoas
Desempenho individual e coletivo
Alinhamento estratégico entre áreas e objetivos

Benefícios para sua empresa:
Tomada de decisão mais assertiva com base em dados concretos
Identificação de gargalos e oportunidades de melhoria
Melhoria da eficiência operacional e da produtividade
Fortalecimento da cultura organizacional e do engajamento dos colaboradores
Alinhamento da estrutura e dos recursos com os objetivos estratégicos

Com a Hope Capital Partners SA, sua empresa ganha um parceiro comprometido
com o desenvolvimento organizacional sustentável e com a construção de
ambientes de trabalho mais eficientes e saudáveis.

Contrate
Caráter. Treine
Habilidades.



Recrutamento e
Seleção de Pessoal

O serviço de Recrutamento e Seleção de Pessoal
da Hope Capital Partners SA é projetado para
identificar, atrair e selecionar os melhores
talentos para atender às necessidades
específicas de cada cliente, em diferentes
setores de atividade. Acreditamos que pessoas
certas nos lugares certos são a base para o
crescimento e sucesso de qualquer organização.

Utilizamos metodologias modernas, ferramentas tecnológicas e uma abordagem
personalizada para garantir um processo seletivo eficaz, ético e alinhado aos valores e
objetivos estratégicos da empresa contratante.

Nossos serviços incluem:
Levantamento de perfil e requisitos da vaga com o cliente
Divulgação estratégica em múltiplos canais (plataformas digitais, redes sociais,
parceiros internacionais, etc.)
Triagem de currículos com base em critérios técnicos e comportamentais
Entrevistas individuais e dinâmicas de grupo
Aplicação de testes psicológicos, técnicos e de competências
Verificação de referências profissionais e antecedentes
Acompanhamento pós-colocação para garantir integração e adaptação do
colaborador

Vantagens para sua empresa:
Economia de tempo e redução de custos operacionais
Maior assertividade nas contratações
Acesso a uma base ampla e qualificada de candidatos locais e internacionais
Redução da rotatividade e aumento da produtividade
Suporte completo durante todas as etapas do processo seletivo

Com um time especializado em Recursos Humanos e conhecimento de mercados
nacionais e internacionais, a Hope Capital Partners SA garante um processo de
recrutamento ágil, eficiente e de alto padrão.

Contrate
Caráter. Treine
Habilidades.



Terceirização de Mão
de Obra (Outsourcing)

A terceirização de mão de obra, também
conhecida como outsourcing, é uma solução
inteligente e estratégica para empresas que
buscam eficiência, redução de custos e maior
flexibilidade operacional. Por meio deste serviço,
a empresa contratante transfere a
responsabilidade da contratação, gestão e
administração de colaboradores para uma
consultoria especializada, como a Hope Capital
Partners SA.

A Hope Capital Partners SA atua como parceira confiável na terceirização de profissionais qualificados e
adaptados às demandas específicas de cada setor. Isso inclui desde operários da construção civil, profissionais
da indústria, técnicos especializados, até mão de obra administrativa e operacional para empresas de grande,
médio ou pequeno porte.

Benefícios da Terceirização com a Hope Capital Partners SA:
1.Redução de Custos Operacionais – A empresa contratante reduz significativamente os encargos trabalhistas,

custos de recrutamento, treinamento e gestão de pessoal.
2.Agilidade no Processo de Contratação – A Hope Capital Partners possui um banco de talentos

constantemente atualizado, o que permite a alocação rápida de profissionais qualificados.
3.Foco no Core Business – Ao terceirizar a gestão de pessoal, a empresa pode direcionar seus recursos e

atenção para suas atividades principais.
4.Flexibilidade Contratual – Ideal para projetos temporários, demandas sazonais ou ampliações de equipe sem

necessidade de vínculo direto com o colaborador.
5.Conformidade Legal – A terceirização é realizada dentro das normas trabalhistas e legais em vigor, garantindo

segurança jurídica ao contratante.
6.Gestão de Desempenho e Produtividade – A Hope acompanha o desempenho dos trabalhadores alocados,

garantindo qualidade, comprometimento e resultado.

Áreas de Atuação:
Construção Civil
Indústria e Manufatura
Logística e Transportes
Hotelaria e Turismo
Agricultura e Agroindústria
Serviços Gerais
Administração e Apoio Operacional

A Hope Capital Partners SA se destaca por sua atuação internacional, oferecendo não apenas mão de obra local,
mas também profissionais africanos para países como Alemanha, Portugal, Luxemburgo, Emirados Árabes,
Canadá e Finlândia — sempre com um processo rigoroso de recrutamento, seleção, legalização e mobilização.

Contrate
Caráter. Treine
Habilidades.



Espero que possamos
trabalhar juntos e que esse
projeto seja bem-sucedido.

Contacte-Nos

Entre Em
Contacto

Contactos:
Moz: +258 84 100 1003
UK: +44 742 973 6910

Fale Connosco:
Web: www.hope.co.mz
Email: geral@hope.co.mz


